
โครงการ  Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัสมุทรสาคร 

 

 วัตถุประสงค์  กิจกรรม  ตัวชี้วดั  ผลลัพธ์  *** ผลที่คาดวา่จะเกิด ***  
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการต่อยอด
และ/หรือขยายผลนวัตกรรม
การศึกษาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการ และบริบทของพ้ืนที่ ตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
แบบร่วมมือและบูรณาการของ
หน่วยงานท่ีเกีย่วข้องในจังหวัด
สมุทรสาคร 3 ด้าน                     
(ต่อยอดนวัตกรรม ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568) ได้แก่ 
        1) นวัตกรรมด้านการพัฒนา
ทักษะท่ีเหมาะสมและจำเป็นต่อ 
การดำรงชีวิตความสนใจความ
ต้องการของผู้เรียน ตลาดงาน และ 
Soft Power ตามบริบทพ้ืนที ่
        2) นวัตกรรมด้านการจัด 
การเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติ
จริง และเสริมความสามารถ 
ด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา 
        3) นวัตกรรมด้าน 
การแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิติ (สุขภาพ
กาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และ
สุขภาพปัญญา) 

กิจกรรมที ่1 : จดัประชมุกำหนดแผนงาน กิจกรรมการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมสนับสนนุการต่อยอด และขยาย
ผลนวัตกรรมการจดัการศึกษา ด้านการพฒันาทกัษะที่
เหมาะสมและจำเป็นตอ่การดำรงชีวิตความสนใจความ
ต้องการ ของผู้เรยีน ตลาดงาน และ Soft Power ตาม
บริบทพื้นที่ ด้านการจัดการเรยีนรู้ทีมุ่่งเน้นทักษะการ
ปฏิบัติจริง และเสริมความสามารถ ด้าน Soft skill 
ควบคู่กับการพัฒนา และด้านการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 
มิติ (สุขภาพกาย สขุภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพ
ปัญญา)ร่วมกับโรงเรยีนที่ได้รับการคัดเลือกผลงาน
นวัตกรรมและวิธีปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ (Best Practice) 
จังหวัดสมทุรสาคร ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(นวัตกรรมพฒันาทักษะทีเ่หมาะสมและจำเป็น / 
นวัตกรรม Soft Power / นวตักรรมการเรยีนรู้แบบ 
STEM Education / นวตักรรมการแก้ปัญหาสุขภาพ) 

1. มีฐานข้อมูลนวัตกรรมการศึกษาในระดับ
จังหวัด จำนวน 1 ฐานขอ้มูล 
2. สามารถต่อยอดและ/หรือขยายผลนวัตกรรม
อย่างน้อย 3 ด้าน ด้านละอย่างน้อย 3 แห่ง 

- หน่วยงาน/สถานศกึษาสามารถนำ
นวัตกรรมด้านการศึกษาไปใช้ประโยชน์ได้
เหมาะสม และสอดคลอ้งกับสภาพปัญหา
ในพื้นทีจ่ริงไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิล 

- ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีนวัตกรรม 
ในการจัดการเรยีนการสอน แนะแนวการเรียนและ
เป้าหมายชีวิตอยา่งหลากหลาย เหมาะสม และจำเป็น
ต่อการดำรงชีวิต ความสนใจ ความต้องการของผู้เรียน 
และตลาดงานตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ ส่งผลให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เรยีนได้ทุกที่ทุกเวลา 
มีสมรรถนะเพ่ิมขึ้น พร้อมเข้าสู่สังคมคุณภาพใน
ศตวรรษท่ี 21 

กิจกรรมที ่2 : จัดประชุมติดตามการตอ่ยอด และขยาย
ผลนวัตกรรมการจดัการศึกษา ด้านการพฒันาทกัษะที่
เหมาะสมและจำเป็นตอ่การดำรงชีวิตความสนใจความ
ต้องการ ของผู้เรยีน ตลาดงาน และ Soft Power ตาม
บริบทพื้นที่ ด้านการจัดการเรยีนรู้ทีมุ่่งเน้นทักษะการ
ปฏิบัติจริง และเสริมความสามารถ ด้าน Soft skill 
ควบคู่กับการพัฒนา ด้านการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิต ิ
(สุขภาพกาย สุขภาพจติ สุขภาพสังคม และสุขภาพ
ปัญญา) 
กิจกรรมที ่3 : นำเสนอผลงานการจัดการศกึษา                
ด้านการพัฒนาทกัษะทีเ่หมาะสมและจำเปน็ต่อ                
การดำรงชีวิตความสนใจความต้องการ ของผู้เรยีน 
ตลาดงาน และ Soft Power ตามบริบทพืน้ที่ ด้าน         
การจดัการเรียนรูท้ี่มุ่งเนน้ทกัษะการปฏิบัตจิริง และ
เสริมความสามารถ ด้าน Soft skill ควบคู่กับ                 
การพัฒนา ด้านการแก้ปัญหาสุขภาพ 4 มิต ิ(สุขภาพ
กาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพปัญญา) 

2. สามารถต่อยอดและ/หรือขยายผลนวัตกรรม
อย่างน้อย 3 ด้าน ด้านละอย่างน้อย 3 แห่ง 

กลุ่มเป้าหมาย นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาของ
หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด
สมุทรสาคร 

 
 

 
 

สถานศึกษา/ครู/นักเรียน นักศกึษา 
ในจังหวัดสมุทรสาคร 

 


